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ΣΤΑΤΙΣΤΙΚΑΣΤΑΤΙΣΤΙΚΑ
 

ΣΤΟΙΧΕΙΑΣΤΟΙΧΕΙΑ
ΕνΕν

 
ΕνεργείαΕνεργεία

 ΑσφαλισμένοιΑσφαλισμένοι ΣυνταξιούχοιΣυνταξιούχοι

ΆνδρεςΆνδρες ΓυναίκεςΓυναίκες ΆνδρεςΆνδρες ΓυναίκεςΓυναίκες

1.1. ΑσφαλισμένοιΑσφαλισμένοι 25342534 976976 17131713 14241424

2.2. ΜέσηΜέση
 

ΣυντάξιμηΣυντάξιμη
 ΥπηρεσίαΥπηρεσία
1313 1313

3.3. ΜέσηΜέση
 

ΑναμενόμενηΑναμενόμενη
 ΜελλοντικήΜελλοντική

 ΥπηρεσίαΥπηρεσία

1919 2020

4.4. ΜέσηΜέση
 

ΗλικίαΗλικία 4343 4040 7171 7272

5.5. ΜέσηΜέση
 

ΜηνιαίαΜηνιαία
 ΣύνταξηΣύνταξη

347,08347,08 163,79163,79
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ΒΑΣΙΚΕΣΒΑΣΙΚΕΣ
 

ΠΑΡΑΔΟΧΕΣΠΑΡΑΔΟΧΕΣ
1.1. ΗμερομηνίαΗμερομηνία

 
ΕκπόνησηςΕκπόνησης

 
τηςτης

 
ΜελέτηςΜελέτης :: 31/12/200531/12/2005

2.2. ΜέσηΜέση
 

ΕτήσιαΕτήσια
 

ΜισθολογικήΜισθολογική
 

ΩρίμανσηΩρίμανση
 ((πλέονπλέον

 
ΠληθωρισμούΠληθωρισμού) ) 

:: 1,5%1,5%

3.3. ΠεριουσιακάΠεριουσιακά
 

στοιχείαστοιχεία
 

τουτου
 

ΤαμείουΤαμείου
 κατάκατά

 
τηντην

 
31/12/200531/12/2005

:: 20.316.762,7520.316.762,75

4.4. ΈσοδοΈσοδο
 

11‰‰
 

επίεπί
 

τουτου
 

ετήσιουετήσιου
 

κύκλουκύκλου
 εργασιώνεργασιών

 
τωντων

 
εταιρειώνεταιρειών

 πετρελαιοειδώνπετρελαιοειδών
 

((ΝΝ3144/2003)3144/2003)

:: 7.153.323,20 7.153.323,20 €€
 

κατάκατά
 

τοτο
 

20042004
7.830.086,98 7.830.086,98 €€

 
κατάκατά

 
τοτο

 
20052005

9.600.000,00 9.600.000,00 €€
 

κατάκατά
 

τοτο
 

20062006

5.5. ΔαπάνεςΔαπάνες
 

ΔιοίκησηςΔιοίκησης :: 7% 7% επίεπί
 

τωντων
 

καταβαλλομένωνκαταβαλλομένων
 παροχώνπαροχών, , βάσειβάσει

 
τωντων

 απολογιστικώναπολογιστικών
 

ποσώνποσών
 

τωντων
 οικονομικώνοικονομικών

 
χρήσεωνχρήσεων

 
20032003--

 20052005
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ΠΑΡΑΔΟΧΕΣΠΑΡΑΔΟΧΕΣ
 

ΕισόδουΕισόδου
 

ΝέαςΝέας
 

ΓενιάςΓενιάς
1.1. ΜεθοδολογίαΜεθοδολογία

 
ΕισόδουΕισόδου

 ΝέωνΝέων
 

ΓενιώνΓενιών
 

στοστο
 ΤαμείοΤαμείο

:: ΓιαΓια
 

κάθεκάθε
 

1 1 ενεργόενεργό
 

ασφαλισμένοασφαλισμένο
 

πουπου
 συνταξιοδοτείταισυνταξιοδοτείται

 
1 1 νέοςνέος

 
ασφαλισμένοςασφαλισμένος

 θαθα
 

εισέρχεταιεισέρχεται
 

στοστο
 

ΤαμείοΤαμείο

2.2. ΠοσοστιαίαΠοσοστιαία
 

ΑνάλυσηΑνάλυση
 ΑσφαλισμένωνΑσφαλισμένων, , ανάανά

 φύλοφύλο, , σεσε
 

μακροχρόνιαμακροχρόνια
 βάσηβάση

:: ΆνδρεςΆνδρες
 

72%72%
ΓυναίκεςΓυναίκες

 
28%28%

3.3. ΜέσηΜέση
 

ΗλικίαΗλικία
 

ΕισόδουΕισόδου
 νέωννέων

 
ΓενιώνΓενιών

:: ΆνδρεςΆνδρες: 28 : 28 ετώνετών
ΓυναίκεςΓυναίκες: 27 : 27 ετώνετών

4.4. ΧρονικόςΧρονικός
 

ΟρίζονταςΟρίζοντας
 ΕισόδουΕισόδου

 
νέωννέων

 
ΓενιώνΓενιών

 ΑσφαλισμένωνΑσφαλισμένων

:: 50 50 έτηέτη
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ΣΕΝΑΡΙΑΣΕΝΑΡΙΑ
 

ΕΥΑΙΣΘΗΣΙΑΣΕΥΑΙΣΘΗΣΙΑΣ

ΕξέλιξηΕξέλιξη
 

τουτου
 

εσόδουεσόδου
 

11‰‰ επίεπί
 

τουτου
 

ετήσιουετήσιου
 

κύκλουκύκλου
 

εργασιώνεργασιών
 

τωντων
 

εταιρειώνεταιρειών
 

πετρελαιοειδώνπετρελαιοειδών
 

((ΝΝ.3144/2003).3144/2003)

ΣενάριοΣενάριο
 

11 :: 0% 0% ετησίωςετησίως
 

σεσε
 

περιβάλλονπεριβάλλον
 

σταθερώνσταθερών
 

τιμώντιμών

ΣενάριοΣενάριο
 

22 :: 4% 4% ετησίωςετησίως
 

σεσε
 

περιβάλλονπεριβάλλον
 

σταθερώνσταθερών
 

τιμώντιμών

ΣενάριοΣενάριο
 

33 :: 4,5% 4,5% ετησίωςετησίως
 

σεσε
 

περιβάλλονπεριβάλλον
 

σταθερώνσταθερών
 

τιμώντιμών
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ΑΝΑΛΟΓΙΣΤΙΚΟΑΝΑΛΟΓΙΣΤΙΚΟ
 

ΙΣΟΖΥΓΙΟΙΣΟΖΥΓΙΟ
 

ΤΕΑΠΕΠΤΕΑΠΕΠ
ΣΕΝΑΡΙΟΥΣΕΝΑΡΙΟΥ

 
ΝοΝο

 
11

Ποσοστό

 
αύξησης

 
του

 
Εσόδου

 
1‰

 
επί

 
του

 
ετήσιου

 
κύκλου

 
εργασιών

 
των

 
εταιρειών

 πετρελαιοειδών

 
(Ν.3144/2003), 0% ετησίως

 
σε

 
περιβάλλον

 
σταθερών

 
τιμών

ΠΑΡΟΥΣΕΣ
 

ΑΞΙΕΣ
 ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟΥ

Χιλ. € ΠΑΡΟΥΣΕΣ
 

ΑΞΙΕΣ
 ΠΑΘΗΤΙΚΟΥ
Χιλ. €

1 Παρούσα Αξία Εισφορών για

 Παροχή

 

Παρούσας

 

Γενιάς
119.676,7 1 Παρούσα

 

Αξία

 

Παροχών

 Παρούσας

 

Γενιάς
457.656,1

2 Παρούσα Αξία Εισφορών για

 Παροχή

 

Μέλλουσας

 

Γενιάς
98.280,4 2 Παρούσα

 

Αξία

 

Παροχών

 Μέλλουσας

 

Γενιάς
104.400,1

3 Παρούσα Αξία Εσόδου 1‰ επί

 

του

 Ετήσιου

 

κύκλου

 

εργασιών

 

των

 εταιρειών

 

πετρ/δών

 

(Ν.3144/2003)

195.629,8 3 Παρούσα

 

Αξία

 

Συντάξεων

 Συνταξιούχων
151.260,3

4 Παρούσα Αξία Λοιπών Εσόδων 5.597,8 4 Παρούσα Αξία Δαπανών

 Διαχείρισης
49.932,2

5 Περιουσία 20.316,8 5 Παρούσα Αξία Λοιπών

 Παροχών
1.032,2

6 Αναλογιστικό

 

Έλλειμμα 324.779,4 6 Αναλογιστικό

 

Πλεόνασμα 0

ΣΥΝΟΛΟ 764.280,9 ΣΥΝΟΛΟ 764.280,9
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ΑΝΑΛΟΓΙΣΤΙΚΟΑΝΑΛΟΓΙΣΤΙΚΟ
 

ΙΣΟΖΥΓΙΟΙΣΟΖΥΓΙΟ
 

ΤΕΑΠΕΠΤΕΑΠΕΠ
ΣΕΝΑΡΙΟΥΣΕΝΑΡΙΟΥ

 
ΝοΝο

 
22

Ποσοστό

 
αύξησης

 
του

 
Εσόδου

 
1‰

 
επί

 
του

 
ετήσιου

 
κύκλου

 
εργασιών

 
των

 
εταιρειών

 πετρελαιοειδών

 
(Ν.3144/2003), 4% ετησίως

 
σε

 
περιβάλλον

 
σταθερών

 
τιμών

ΠΑΡΟΥΣΕΣ
 

ΑΞΙΕΣ
 ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟΥ

Χιλ. € ΠΑΡΟΥΣΕΣ
 

ΑΞΙΕΣ
 ΠΑΘΗΤΙΚΟΥ
Χιλ. €

1 Παρούσα Αξία Εισφορών για

 Παροχή

 

Παρούσας

 

Γενιάς
119.676,7 1 Παρούσα

 

Αξία

 

Παροχών

 Παρούσας

 

Γενιάς
457.656,1

2 Παρούσα Αξία Εισφορών για

 Παροχή

 

Μέλλουσας

 

Γενιάς
98.280,4 2 Παρούσα

 

Αξία

 

Παροχών

 Μέλλουσας

 

Γενιάς
104.400,1

3 Παρούσα Αξία Εσόδου 1‰ επί

 

του

 Ετήσιου

 

κύκλου

 

εργασιών

 

των

 εταιρειών

 

πετρ/δών

 

(Ν.3144/2003)

491.115,4 3 Παρούσα

 

Αξία

 

Συντάξεων

 Συνταξιούχων
151.260,3

4 Παρούσα Αξία Λοιπών Εσόδων 5.597,8 4 Παρούσα Αξία Δαπανών

 Διαχείρισης
49.932,2

5 Περιουσία 20.316,8 5 Παρούσα Αξία Λοιπών

 Παροχών
1.032,2

6 Αναλογιστικό

 

Έλλειμμα 29.293,9 6 Αναλογιστικό

 

Πλεόνασμα 0

ΣΥΝΟΛΟ 764.280,9 ΣΥΝΟΛΟ 764.280,9
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ΑΝΑΛΟΓΙΣΤΙΚΟΑΝΑΛΟΓΙΣΤΙΚΟ
 

ΙΣΟΖΥΓΙΟΙΣΟΖΥΓΙΟ
 

ΤΕΑΠΕΠΤΕΑΠΕΠ
ΣΕΝΑΡΙΟΥΣΕΝΑΡΙΟΥ

 
ΝοΝο

 
33

Ποσοστό

 
αύξησης

 
του

 
Εσόδου

 
1‰

 
επί

 
του

 
ετήσιου

 
κύκλου

 
εργασιών

 
των

 
εταιρειών

 πετρελαιοειδών

 
(Ν.3144/2003), 4,5% ετησίως

 
σε

 
περιβάλλον

 
σταθερών

 
τιμών

ΠΑΡΟΥΣΕΣ
 

ΑΞΙΕΣ
 ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟΥ

Χιλ. € ΠΑΡΟΥΣΕΣ
 

ΑΞΙΕΣ
 ΠΑΘΗΤΙΚΟΥ
Χιλ. €

1 Παρούσα Αξία Εισφορών για

 Παροχή

 

Παρούσας

 

Γενιάς
119.676,7 1 Παρούσα

 

Αξία

 

Παροχών

 Παρούσας

 

Γενιάς
457.656,1

2 Παρούσα Αξία Εισφορών για

 Παροχή

 

Μέλλουσας

 

Γενιάς
98.280,4 2 Παρούσα

 

Αξία

 

Παροχών

 Μέλλουσας

 

Γενιάς
104.400,1

3 Παρούσα Αξία Εσόδου 1‰ επί

 

του

 Ετήσιου

 

κύκλου

 

εργασιών

 

των

 εταιρειών

 

πετρ/δών

 

(Ν.3144/2003)

561.691,0 3 Παρούσα

 

Αξία

 

Συντάξεων

 Συνταξιούχων
151.260,3

4 Παρούσα Αξία Λοιπών Εσόδων 5.597,8 4 Παρούσα Αξία Δαπανών

 Διαχείρισης
49.932,2

5 Περιουσία 20.316,8 5 Παρούσα Αξία Λοιπών

 Παροχών
1.032,2

6 Αναλογιστικό

 

Έλλειμμα 0 6 Αναλογιστικό

 

Πλεόνασμα 41.281,7

ΣΥΝΟΛΟ 764.280,9 ΣΥΝΟΛΟ 764.280,9
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Ποσοστό αύξησης εσόδου βάσει Ν.3144/2003, 0% σε περιβάλλον 
σταθερών τιμών
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Ποσοστό αύξησης εσόδου βάσει Ν.3144/2003, 4% σε 
περιβάλλον σταθερών τιμών
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Ποσοστό αύξησης εσόδου βάσει Ν.3144/2003, 4,5% σε 
περιβάλλον σταθερών τιμών
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ΕΞΕΤΑΣΗΕΞΕΤΑΣΗ
 

ΕΝΤΑΞΗΣΕΝΤΑΞΗΣ
 

ΣΤΟΣΤΟ
 

ΤΑΜΕΙΟΤΑΜΕΙΟ
 

ΕΠΙΚΟΥΡΙΚΗΣΕΠΙΚΟΥΡΙΚΗΣ
 

ΑΣΦΑΛΙΣΗΣΑΣΦΑΛΙΣΗΣ
 

ΤΟΥΤΟΥ
 

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ
 

ΤΩΝΤΩΝ
 

ΕΤΑΙΡΕΙΩΝΕΤΑΙΡΕΙΩΝ
 

ΠΕΤΡΕΛΑΙΟΕΙΔΩΝΠΕΤΡΕΛΑΙΟΕΙΔΩΝ
 

((ΤΤ..ΕΕ..ΑΑ..ΠΠ..ΕΕ..ΠΠ.) .) ΤΩΝΤΩΝ
 

ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΩΝΕΡΓΑΖΟΜΕΝΩΝ
 

ΣΤΙΣΣΤΙΣ
 

ΕΤΑΙΡΕΙΕΣΕΤΑΙΡΕΙΕΣ
 

ΔΙΥΛΙΣΗΣΔΙΥΛΙΣΗΣ
 

ΣΤΗΝΣΤΗΝ
 

ΕΛΛΑΔΑΕΛΛΑΔΑ
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ΜΕΘΟΔΟΛΟΓΙΑΜΕΘΟΔΟΛΟΓΙΑ
ΕκτιμήθηκεΕκτιμήθηκε τοτο πλήθοςπλήθος τωντων εργαζομένωνεργαζομένων στιςστις ΕταιρείεςΕταιρείες ΔιύλισηςΔιύλισης στηνστην
ΕλλάδαΕλλάδα στοστο ύψοςύψος τωντων 3700 3700 ατόμωνατόμων σύμφωνασύμφωνα μεμε τιςτις πληροφορίεςπληροφορίες
πουπου μαςμας εδόθησανεδόθησαν απόαπό τοτο ΤαμείοΤαμείο. . 

ΕπειδήΕπειδή κατέστηκατέστη αδύνατηαδύνατη ηη συλλογήσυλλογή τωντων αναγκαίωναναγκαίων στοιχείωνστοιχείων άτομοάτομο
προςπρος άτομοάτομο, , δεχτήκαμεδεχτήκαμε πλήρηπλήρη αναλογίααναλογία μεμε τουςτους ενεν ενεργείαενεργεία
ασφαλισμένουςασφαλισμένους στοστο ΤΕΑΠΕΠΤΕΑΠΕΠ.  .  

ΔεχτήκαμεΔεχτήκαμε ότιότι, , σύμφωνασύμφωνα μεμε τιςτις ισχύουσεςισχύουσες διατάξειςδιατάξεις ηη
συνταξιοδότησησυνταξιοδότηση τωντων ανωτέρωανωτέρω εργαζομένωνεργαζομένων στιςστις ΕταιρείεςΕταιρείες ΔιύλισηςΔιύλισης, , 
θαθα ακολουθηθούνακολουθηθούν οιοι αρχέςαρχές τηςτης διαδοχικήςδιαδοχικής ασφάλισηςασφάλισης..

ΔενΔεν λάβαμελάβαμε υπόψηυπόψη τουςτους συνταξιούχουςσυνταξιούχους οιοι οποίοιοποίοι προέρχονταιπροέρχονται απόαπό
τηντην ομάδαομάδα τωντων εργαζομένωνεργαζομένων στιςστις ΕταιρείεςΕταιρείες ΔιύλισηςΔιύλισης..

ΌσονΌσον αφοράαφορά τοτο έσοδοέσοδο τουτου ΝΝ.3144/2003, .3144/2003, λάβαμελάβαμε υπόψηυπόψη ότιότι τοτο11‰‰ επίεπί
τουτου ετήσιουετήσιου κύκλουκύκλου εργασιώνεργασιών αφοράαφορά μόνομόνο στιςστις εταιρείεςεταιρείες εμπορίαςεμπορίας
τωντων πετρελαιοειδώνπετρελαιοειδών καικαι όχιόχι στιςστις εταιρείεςεταιρείες διύλισηςδιύλισης πετρελαίουπετρελαίου. . 
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ΑΝΑΛΟΓΙΣΤΙΚΟΑΝΑΛΟΓΙΣΤΙΚΟ

 

ΙΣΟΖΥΓΙΟΙΣΟΖΥΓΙΟ

 

ΥΠΑΓΩΓΗΣΥΠΑΓΩΓΗΣ

 

ΣΤΗΝΣΤΗΝ

 

ΑΣΦΑΛΙΣΗΑΣΦΑΛΙΣΗ

 

ΤΟΥΤΟΥ

 

ΤΑΜΕΙΟΥΤΑΜΕΙΟΥ

 

ΤΩΝΤΩΝ

 

ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΩΝΕΡΓΑΖΟΜΕΝΩΝ

 

ΣΤΙΣΣΤΙΣ

 ΕΤΑΙΡΕΙΕΣΕΤΑΙΡΕΙΕΣ

 

ΔΙΥΛΙΣΗΣΔΙΥΛΙΣΗΣ

 

ΜΕΜΕ

 

ΒΑΣΗΒΑΣΗ

 

ΤΙΣΤΙΣ

 

ΙΣΧΥΟΥΣΕΣΙΣΧΥΟΥΣΕΣ

 

ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΕΣΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΕΣ

 

ΔΙΑΤΑΞΕΙΣΔΙΑΤΑΞΕΙΣ
ΣΕΝΑΡΙΟΥΣΕΝΑΡΙΟΥ

 

ΝοΝο

 

11.A.A

Ποσοστό

 

αύξησης

 

του

 

Εσόδου

 

1‰

 

επί

 

του

 

ετήσιου

 

κύκλου

 

εργασιών

 

των

 

εταιρειών

 

πετρελαιοειδών

 
(Ν.3144/2003), 0% ετησίως

 

σε

 

περιβάλλον

 

σταθερών

 

τιμών

ΠΑΡΟΥΣΕΣ

 

ΑΞΙΕΣ

 

ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟΥ Χιλ. € ΠΑΡΟΥΣΕΣ

 

ΑΞΙΕΣ

 
ΠΑΘΗΤΙΚΟΥ

Χιλ. €

1 Παρούσα

 

Αξία

 

Εισφορών

 

για

 

Παροχή

 
Παρούσας

 

Γενιάς
245.831,6 1 Παρούσα

 

Αξία

 

Παροχών

 
Παρούσας

 

Γενιάς
859.652,3

2 Παρούσα

 

Αξία

 

Εισφορών

 

για

 

Παροχή

 
Μέλλουσας

 

Γενιάς
201.880,8 2 Παρούσα

 

Αξία

 

Παροχών

 
Μέλλουσας

 

Γενιάς
214.451,5

3 Παρούσα

 

Αξία

 

Εσόδου

 

1‰

 

επί

 

του

 
Ετήσιου κύκλου εργασιών των

 
εταιρειών

 

πετρ/δών

 

(Ν.3144/2003)

195.629,8 3 Παρούσα

 

Αξία

 

Συντάξεων

 
Συνταξιούχων

151.260,3

4 Παρούσα

 

Αξία

 

Εσόδου

 

1‰ επί

 

του

 
Ετήσιου

 

κύκλου

 

εργασιών

 

των

 
εταιρειών

 

πετρ/δών

 

(Ν.3144/2003)

25.472,7 4 Παρούσα

 

Αξία

 

Δαπανών

 
Διαχείρισης

85.775,5

5 Παρούσα

 

Αξία

 

Λοιπών

 

Εσόδων 5.597,8 5 Παρούσα

 

Αξία

 

Λοιπών

 
Παροχών

2.120,3

6 Περιουσία 20.316,8 6

7 Αναλογιστικό

 

Έλλειμμα 618.530,4 7 Αναλογιστικό

 

Πλεόνασμα 0

ΣΥΝΟΛΟ 1.313.259,9 ΣΥΝΟΛΟ 1.313.259,9
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ΑΝΑΛΟΓΙΣΤΙΚΟΑΝΑΛΟΓΙΣΤΙΚΟ

 

ΙΣΟΖΥΓΙΟΙΣΟΖΥΓΙΟ

 

ΥΠΑΓΩΓΗΣΥΠΑΓΩΓΗΣ

 

ΣΤΗΝΣΤΗΝ

 

ΑΣΦΑΛΙΣΗΑΣΦΑΛΙΣΗ

 

ΤΟΥΤΟΥ

 

ΤΑΜΕΙΟΥΤΑΜΕΙΟΥ

 

ΤΩΝΤΩΝ

 

ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΩΝΕΡΓΑΖΟΜΕΝΩΝ

 

ΣΤΙΣΣΤΙΣ

 ΕΤΑΙΡΕΙΕΣΕΤΑΙΡΕΙΕΣ

 

ΔΙΥΛΙΣΗΣΔΙΥΛΙΣΗΣ

 

ΜΕΜΕ

 

ΒΑΣΗΒΑΣΗ

 

ΤΙΣΤΙΣ

 

ΙΣΧΥΟΥΣΕΣΙΣΧΥΟΥΣΕΣ

 

ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΕΣΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΕΣ

 

ΔΙΑΤΑΞΕΙΣΔΙΑΤΑΞΕΙΣ
ΣΕΝΑΡΙΟΥΣΕΝΑΡΙΟΥ

 

ΝοΝο

 

22.A.A

Ποσοστό

 

αύξησης

 

του

 

Εσόδου

 

1‰

 

επί

 

του

 

ετήσιου

 

κύκλου

 

εργασιών

 

των

 

εταιρειών

 

πετρελαιοειδών

 
(Ν.3144/2003), 4% ετησίως

 

σε

 

περιβάλλον

 

σταθερών

 

τιμών

ΠΑΡΟΥΣΕΣ

 

ΑΞΙΕΣ

 

ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟΥ Χιλ. € ΠΑΡΟΥΣΕΣ

 

ΑΞΙΕΣ

 
ΠΑΘΗΤΙΚΟΥ

Χιλ. €

1 Παρούσα

 

Αξία

 

Εισφορών

 

για

 

Παροχή

 
Παρούσας

 

Γενιάς
245.831,6 1 Παρούσα

 

Αξία

 

Παροχών

 
Παρούσας

 

Γενιάς
859.652,3

2 Παρούσα

 

Αξία

 

Εισφορών

 

για

 

Παροχή

 
Μέλλουσας

 

Γενιάς
201.880,8 2 Παρούσα

 

Αξία

 

Παροχών

 
Μέλλουσας

 

Γενιάς
214.451,5

3 Παρούσα

 

Αξία

 

Εσόδου

 

1‰

 

επί

 

του

 
Ετήσιου κύκλου εργασιών των

 
εταιρειών

 

πετρ/δών

 

(Ν.3144/2003)

491.115,4 3 Παρούσα

 

Αξία

 

Συντάξεων

 
Συνταξιούχων

151.260,3

4 Παρούσα

 

Αξία

 

Εσόδου

 

1‰ επί

 

του

 
Ετήσιου

 

κύκλου

 

εργασιών

 

των

 
εταιρειών

 

πετρ/δών

 

(Ν.3144/2003)

25.472,7 4 Παρούσα

 

Αξία

 

Δαπανών

 
Διαχείρισης

85.775,5

5 Παρούσα

 

Αξία

 

Λοιπών

 

Εσόδων 5.597,8 5 Παρούσα

 

Αξία

 

Λοιπών

 
Παροχών

2.120,3

6 Περιουσία 20.316,8 6

7 Αναλογιστικό

 

Έλλειμμα 323.044,9 7 Αναλογιστικό

 

Πλεόνασμα 0

ΣΥΝΟΛΟ 1.313.259,9 ΣΥΝΟΛΟ 1.313.259,9



Prudential Co LtdPrudential Co Ltd 1616

ΑΝΑΛΟΓΙΣΤΙΚΟΑΝΑΛΟΓΙΣΤΙΚΟ

 

ΙΣΟΖΥΓΙΟΙΣΟΖΥΓΙΟ

 

ΥΠΑΓΩΓΗΣΥΠΑΓΩΓΗΣ

 

ΣΤΗΝΣΤΗΝ

 

ΑΣΦΑΛΙΣΗΑΣΦΑΛΙΣΗ

 

ΤΟΥΤΟΥ

 

ΤΑΜΕΙΟΥΤΑΜΕΙΟΥ

 

ΤΩΝΤΩΝ

 

ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΩΝΕΡΓΑΖΟΜΕΝΩΝ

 

ΣΤΙΣΣΤΙΣ

 ΕΤΑΙΡΕΙΕΣΕΤΑΙΡΕΙΕΣ

 

ΔΙΥΛΙΣΗΣΔΙΥΛΙΣΗΣ

 

ΜΕΜΕ

 

ΒΑΣΗΒΑΣΗ

 

ΤΙΣΤΙΣ

 

ΙΣΧΥΟΥΣΕΣΙΣΧΥΟΥΣΕΣ

 

ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΕΣΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΕΣ

 

ΔΙΑΤΑΞΕΙΣΔΙΑΤΑΞΕΙΣ
ΣΕΝΑΡΙΟΥΣΕΝΑΡΙΟΥ

 

ΝοΝο

 

33.A.A

Ποσοστό

 

αύξησης

 

του

 

Εσόδου

 

1‰

 

επί

 

του

 

ετήσιου

 

κύκλου

 

εργασιών

 

των

 

εταιρειών

 

πετρελαιοειδών

 
(Ν.3144/2003), 4,5% ετησίως

 

σε

 

περιβάλλον

 

σταθερών

 

τιμών

ΠΑΡΟΥΣΕΣ

 

ΑΞΙΕΣ

 

ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟΥ Χιλ. € ΠΑΡΟΥΣΕΣ

 

ΑΞΙΕΣ

 
ΠΑΘΗΤΙΚΟΥ

Χιλ. €

1 Παρούσα

 

Αξία

 

Εισφορών

 

για

 

Παροχή

 
Παρούσας

 

Γενιάς
245.831,6 1 Παρούσα

 

Αξία

 

Παροχών

 
Παρούσας

 

Γενιάς
859.652,3

2 Παρούσα

 

Αξία

 

Εισφορών

 

για

 

Παροχή

 
Μέλλουσας

 

Γενιάς
201.880,8 2 Παρούσα

 

Αξία

 

Παροχών

 
Μέλλουσας

 

Γενιάς
214.451,5

3 Παρούσα

 

Αξία

 

Εσόδου

 

1‰

 

επί

 

του

 
Ετήσιου κύκλου εργασιών των

 
εταιρειών

 

πετρ/δών

 

(Ν.3144/2003)

561.691,0 3 Παρούσα

 

Αξία

 

Συντάξεων

 
Συνταξιούχων

151.260,3

4 Παρούσα

 

Αξία

 

Εσόδου

 

1‰ επί

 

του

 
Ετήσιου

 

κύκλου

 

εργασιών

 

των

 
εταιρειών

 

πετρ/δών

 

(Ν.3144/2003)

25.472,7 4 Παρούσα

 

Αξία

 

Δαπανών

 
Διαχείρισης

85.775,5

5 Παρούσα

 

Αξία

 

Λοιπών

 

Εσόδων 5.597,8 5 Παρούσα

 

Αξία

 

Λοιπών

 
Παροχών

2.120,3

6 Περιουσία 20.316,8 6

7 Αναλογιστικό

 

Έλλειμμα 252.469,3 7 Αναλογιστικό

 

Πλεόνασμα 0

ΣΥΝΟΛΟ 1.313.259,9 ΣΥΝΟΛΟ 1.313.259,9
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ΥΠΑΓΩΓΗ ΣΤΗΝ ΑΣΦΑΛΙΣΗ ΤΟΥ ΤΑΜΕΙΟΥ ΤΩΝ ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΩΝ ΣΤΙΣ 
ΕΤΑΙΡΕΙΕΣ ΔΙΥΛΙΣΗΣ ΣΤΗΝ ΕΛΛΑΔΑ ΜΕ ΒΑΣΕΙ ΤΙΣ ΙΣΧΥΟΥΣΕΣ 

ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ

Αυξηση κοινωνικού πόρου 0% σε περιβάλλον σταθερών τιμών
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ΥΠΑΓΩΓΗ ΣΤΗΝ ΑΣΦΑΛΙΣΗ ΤΟΥ ΤΑΜΕΙΟΥ ΤΩΝ ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΩΝ ΣΤΙΣ 
ΕΤΑΙΡΕΙΕΣ ΔΙΥΛΙΣΗΣ ΣΤΗΝ ΕΛΛΑΔΑ ΜΕ ΒΑΣΕΙ ΤΙΣ ΙΣΧΥΟΥΣΕΣ 

ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ

Αυξηση κοινωνικού πόρου 4% σε περιβάλλον σταθερών τιμών
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ΥΠΑΓΩΓΗ ΣΤΗΝ ΑΣΦΑΛΙΣΗ ΤΟΥ ΤΑΜΕΙΟΥ ΤΩΝ ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΩΝ ΣΤΙΣ 
ΕΤΑΙΡΕΙΕΣ ΔΙΥΛΙΣΗΣ ΣΤΗΝ ΕΛΛΑΔΑ ΜΕ ΒΑΣΕΙ ΤΙΣ ΙΣΧΥΟΥΣΕΣ 

ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ

Αυξηση κοινωνικού πόρου 4,5% σε περιβάλλον σταθερών τιμών
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